
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

令和 7 年 ４月３０日 第 1 号 

きずな 

今年度の重点目標 

「学ぶ楽しさを感じ、課題を主体的に 

取り組み変容する児童の育成」 

合言葉 

★一歩前進、プラスワンで進化しよう 

絆 
明徳小学校 学校だより 

               笑顔の花を咲かせよう 

校長   山  下 礼 子  

風にそよぐ鯉のぼりが、明徳に新しい季節の到来を告げています。およそ１００匹の鯉のぼり

がそよぐ中、さわやかに新年度がスタートしました。着任式・始業式では、一つ学年が上がった

子どもたちが、しっかりと整列し、やる気に満ちた表情で瞳を輝かせていました。一人一人の子

どもたちの輝く瞳に魅せられながら、着任の挨拶では、「校長先生の大好物」の話をしました。子

どもたちの笑い声が聞こえて、その場がパッと優しく明るい雰囲気になりました。とても素敵な

学校に来たと嬉しく思い、同時に大きな喜びを感じました。 

 

始業式では、明徳小学校の教育目標や合い言葉について話をしました。今の自分から「一歩前

進」するために努力したり工夫したりして、「プラスワン」として何か一つでも二つでも頑張っ

て成長していきましょう、そして、これから始まる新しい学校生活を楽しんでほしいと話しまし

た。また、忘れてはならない３つの「あ」から始まる大事にしたいこと、「あいさつ・あんぜん・

あたまをつかう」についても話し、さらに「笑顔」をプラスワンしました。 

楽しくなる秘訣は、「笑顔」。何をするにもしかめっ面やイライラ、おこ 

りん坊（何かというとすぐに怒る人）だと幸せも遠のきます。「笑う門に 

は福来たる」「笑いは百薬の長」という諺にもあるように、笑いには「幸 

福を呼ぶ力がある」、心にも体にも良い「健康効果がある」とも言われて 

います。また、免疫力のアップやストレスホルモンが減少しリラックスし 

た状態になるとも言われています。考え方次第で物事が好転していくこと 

も多くあるとも言われますので、前向きな思考も大切にし、「みんなの笑顔があふれる学校」を

目指し、笑顔の花を咲かせていきたいと考えています。 

 

そして、全教職員でベクトルを揃え、子どもたち一人一人の心に寄り添い、安心できる環境で

子ども自らのチャレンジを支え、自らの成長を実感できるように育んでいきます。学校経営は、

子どもをど真ん中に据え、今年度の重点目標「子ども一人一人を大切にし、子どもの成長が見え

る学校経営の推進」に向けて取り組む中で、子どもたちの成長を保護者・地域の皆様方と共に喜

びを共有していきたいと思います。 

 

結びになりますが、引越や鯉のぼり揚げ、再生資源回収 

での皆様のご支援・ご協力に心より感謝申し上げます。 

ありがとうございました。今後ともどうぞよろしくお願い 

いたします。 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

転入教職員の紹介 

令和 7 年度スタート 
 ７日（月）、令和７年度の明徳小学校がスタートしました。今年度は全校児童１２ 
名、全教職員１１名でのスタートとなりました。入学式はありませんでしたが、運動 
場の空を舞う、鯉のぼりのように元気に子どもたちは学校生活を楽しんでいます。 

21日（月）の全校参観日にはたくさんの参観ありがとうございました。全体懇談会後、美瑛町教育委員
会から５名の方にも出席していただき、「第１回明徳小学校を考える会」を行いました。皆様のアンケート
からは「明徳の子どもたちのために」という熱い思いが伝わってきました。今後も保護者と連携を密にし
ながらこれからの明徳小学校を考えていきたいと考えています。次回は５月２２日（木）に「第２回明徳
小学校を考える会」を予定しています。２４日（木）には「１年生を迎える会」の代わりに「進級を祝う
会」も行いました。今年度も一人一人の良さが活かされるような明徳小学校を目指して、保護者、地域の
方と共に教職員一同頑張っていきます。ご協力よろしくお願いします。 

朗根内保育所との連携 
 先日、朗根内保育所の先生と昨年度の連携 
の反省と今年度の交流の方向性についての意 
見交流を行いました。一緒の建物内で保育活 
動を行うことによって、日常的に小学校教員や小学生と園児が
交流できたことに大きな成果がありました。園児なりに小学校
での学習の様子に触れることで、学ぶこともあったようです。
今年度は運動会、全校朝の会、給食等での連携を深めていきた
いと考えています。小学校にとっても保育所にとっても、魅力
的な連携を進めていきたいと考えています。最近、全校朝の会
に二人の園児が参加している日もあります。 

交通安全教室 
 ２３日（水）、千代ヶ岡駐在所の方を
招いて、交通安全教室を行いました。横
断歩道の正しい渡り方、正しい自転車の
乗り方等について学習しました。これか
ら観光客が増え、交通量が増えることが
予想されます。家庭でも交通安全のため
のルールの確認をお願いし 
ます。安全に気をつけなが 
ら、自転車通学してみるの 
は、どうでしょうか？ 

ノーテレビ・ノーゲ

ームデー 

 ２日（月）は明徳小学校の

PTA事業として「ノーゲーム・

ノーテレビデー」の取組を行いま

した。アンケートによると、この

日の過ごし方は、「カードゲー

ム」「お手伝い」「スポーツ」「工

作」などでした。電子メディアな

 
 
 
 
１５日（木）研修 
 
 
 

１日（木）全校朝会 職員会議 
３日（土）憲法記念日 
４日（日）みどりの日 
５日（月）こどもの日 
６日（火）振替休日 
７日（水）鯉のぼり片付け 10:20 
８日（木）ＰＴＡ三役会議 18:00  

尿検査予備日 
９日（金）児童会 学校運営協議会 18:00 

１２日（月）校舎外清掃 
１４日（水）特支保護者面談（5/20まで） 

１５日（木）研修 
１６日（金）クラブ 尿検査予備日 
２０日（火）歯科検診 
２１日（水）運動会係活動 
２２日（木）第 2 回明徳小学校を考える会 18:00 
２３日（金）春の環境整備 8:00 
２７日（火）運動会係活動 
２８日（水）運動会総練習 
３０日（金）運動会前日準備 
３１日（土）運動会 8:45 
6/1（日）運動会予備日 6/2（月）振替休日 

 

  
東川第一小学校から参りました山下 

礼子です。美瑛町勤務は初めてですが、 

平成 28 年度に東神楽町立忠栄小学校で 

教頭として勤務し、この度はその隣町の 

学校で勤務することになり、深いご縁を 

感じました。引越や鯉のぼり揚げなど、 

たくさんの保護者や地域の皆様にお力添 

えをいただき、心より感謝しております。仲良く楽しく、そ

して頼もしい雰囲気に勇気をもらいました。ありがとうござ

いました。日を追うごとに、明徳小学校に受け継がれてきた

校風や根底に流れる絆を肌で感じ、気の引き締まる思いで

す。子どもたち一人一人を大切にし、皆の笑顔があふれる元

気な学校になるよう誠心誠意努力していきます。どうぞよろ

しくお願いいたします。 

校長  山下 礼子（やました れいこ） 
  

 
富良野市立富良野東中学校からま 

いりました事務職員の〇〇〇〇です。 

出身は札幌市ですが、社会人になり、 

旭川市に７年間、富良野市に 1 年間 

住んでいました。美瑛町での勤務は 

初めてになります。美瑛町に住んで 

1 か月、美しい風景を毎日見ること 

ができ、とても心豊かな生活を送ることができています。

子どもたち、保護者の皆様、地域の皆様も温かい雰囲気で

迎えてくださり、美瑛町立明徳小学校で勤務できることに

大変喜びを感じています。また、明徳の子どもたちと共に

過ごしていけることを楽しみにしています。子どもたちが

素敵な学校生活を送れるように、精一杯努力していきます

ので、どうぞよろしくお願いいたします。 

 校長  

５月 行事予定 

事務職員  〇〇  〇〇 （〇〇〇〇 ）

だち みこと）校長  

５月７日（水）10:20より鯉のぼりの片付けを行います。ご協力よろしくお願いします。 

５ 


